Marianne REVELE

Rien de neuf, docteur!

Menaces persistantes

sur la laicité a Chopital
Selon les données exclusives obtenues par “Marianne”, plus d’une centaine d’établissements
de santé ont été confrontés a des atteintes a la laicité en 2023. Mais ces chiffres restent

partiels et le dispositif pour y répondre présente des failles, malgré les préconisations
d’un rapport rédigé par ['urgentiste Patrick Pelloux il y a deux ans. par nadrien Brachet

baigne la terrasse du café

parisien ou s’attable Patrick
Pelloux. Une météo qui mest guére de taille
a calmer la colére du médiatique médecin
urgentiste, habitué des coups de gueule sur
I'état du systéme de santé. Cette fois, I'ex-
chroniqueur de Charlie Hebdos'indigne des

9 est toujours le célébre “pas de
vagues”!» En cette matinée de
<< mars, un soleil de printemps

radicalisation al’hdpital. Remisen2022ala
demande d’Olivier Véran, alors ministre de
laSanté, ce document d’'une soixantaine de
pages pointait « un faible nombre de signale-
ments »d’agentsradicalisés, maisrelevait des
«atteintes a la laicité » en milieu hospitalier:
non-respect de la neutralité des personnels,
discriminations de patients en fonction de
leur genre et prosélytisme. « Il faut arréter
I'angélisme », alertait a 'époque Pelloux.

estime que son rapport est resté lettre morte.
«La laicité n'intéresse plus », dénonce-t-il.
Une chose est stre : on est encore
loin de la quantification transparente et
exhaustive du phénomene par les pouvoirs
publics, comme le réclamait le rapport.
Non sans difficulté, Mariannea fini par obte-
nir des données du ministere de la Santé
issues des signalements provenant du ter-
rain. Ainsi, en 2023, 118 établissements ont

maigres suitesdonnées asonrapportsurla Sauf que, deux ans plus tard, le médecin fait remonter au moins une atteinte a la
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laicité.. parmi les 869 établissements de
santé ou médico-sociaux qui ont répondu
au barometre du ministére. Si la majorité
des faits constatés de la part des agents
concernent le port de signes religieux
ostensibles, des priéres dans les établis-
sements ou des actes de prosélytisme ont
aussi été recenseés. Bémol de cette premiére
indication: le taux de retour est insuffisant.
A titre de comparaison, en 2022, la France
comptait 1338 hopitaux publics, auxquels
s'ajoutent des milliers d’Ehpad publics. Dif-
ficile dés lors d’avoir une idée précise des
dérives. De méme, si I'’Agence régionale
de santé (ARS) d'fle-de-France indique a
Marianne n’avoir regu aucun signalement
pour atteinte a la laicité en 2023, elle pré-
cise que « cela ne signifie pas qu’il n'’y en ait
pas eu, car ces cas peuvent étre gérés directe-
ment au niveau del...] chaque établissement ».
Dans ces conditions, comment mener une
action publique efficace ?

RETROUVEZ LE MARDI A 6H40
HISTOIRES POLITIQUES
AVEC HADRIEN MATHOUX,
JOURNALISTE POLITIQUE

o ‘Marianne

Chez les soignants, déja sous tension au
quotidien, on peine toujours a se mettre
d’accord sur I'ampleur du phénomene.
« Ily a assez peu de problémes », estime par
exemple Rachel Bocher, présidente de I'In-
tersyndicat national des praticiens hospi-
taliers (INPH), avant de nous communi-
quer par écrit le ressenti d'une dizaine de
praticiens. « On sent qu'il faudrait peu de
chose pour que cela devienne un vrai souci »,
nuance néanmoins I'un d’'eux, en fonction
au sein de I’AP-HP. Quant a Mathias War-
gon, chef du service des urgences de I'h6-
pital Delafontaine a Saint-Denis, sans nier
des difficultés, il juge le rapport Pelloux
« un peu caricatural ». Réponse de l'inté-
ressé : « [ly a des gens qui ne veulent pas voir
les attaques contre la laicité. »

Grosses entorses

Abasbruit, surle terrain comme dans les
administrations, des voix appellentane pas
sous-estimer des atteintes a la neutralité
chez les personnels hospitaliers. « Deés que
'on aborde ce sujet, je percois de fagon systé-
matique une grande géne dans la hiérarchie,
soupire un cadre de santé, référent laicité
de son établissement, confronté a des cas
de port de signes religieux ostensibles par
des soignants. Les gens ont I'impression que,
s’il n’y a pas de troubles a l'ordre public, ca
peut étre accepté. » « Le probléme est persis-
tant, soupire Isabelle Lévy, déja auteure
en 2011 de Menaces religieuses sur I’hdpital
(Presses de la Renaissance). Il y a des res-
ponsables de services qui considérent qu’ils ont
tellement de problémes de recrutement qu’ils
sont obligés de fermer les yeux sur certains
points. » Récemment, cette spécialiste des
liens entre laicité et soins assure avoir été
contactée par une secrétaire, rapportant le
cas d'une médecin de son service, voilée,
qui refusait d’exécuter des examens médi-
caux sur des hommes. « On n‘aurait jamais
dii 'embaucher », estime Isabelle Lévy.

Autre phénomene documenté : I'utilisa-
tion par des soignants de tenues profession-
nelles, comme la charlotte ou le calot, pour
contourner l'interdiction du port de signes
religieux ostensibles. « Un grand nombre de

situations faisant état d’'un usage détourné
de tenue professionnelle (calot, charlotte) en
lieu et place du voile ou turban est mis en évi-
dence, reconnait le ministere de la santé. Ces
atteintes a la laicité concernent fortement les
étudiants en soins infirmiers dans le cadre de
stages d‘application. » Accommodement rai-
sonnable ? Pas pour I'AP-HP qui, faisant le
constat d’'une pratique « assez génerale sur
I’ensemble des sites hospitaliers », a di pré-
ciser dans son guide de la laicité, publié
en décembre, que le port de charlottes en
dehors du bloc opératoire pouvait consti-
tuer un « comportement fautif ».

Autre grosse entorse, selon une source
dans un ministére : la présence « d’associa-
tions cultuelles prosélytes » dans les couloirs
des hopitaux. Les patients, contrairement
aux agents, bénéficient de la liberté d’exer-
cer leur culte. Mais la souffrance, voire la
période de fin de vie les placent parfois
dans une position de fragilité dont certains
groupes peu scrupuleux aimeraient bien
profiter. Parmi eux, les mouvements évan-
géliques, qui seraient particulierement
actifs. « Dans les salles d’attente des services
on retrouve, trés souvent, des prospectus,
raconte le référent laicité cité plus haut.
Le prosélytisme a I'hépital est une réalité. »

Or, force est de constater que la réponse
des pouvoirs publics a toujours ses angles
morts. « Les solutions apportées par les poli-
tiques ne sont pas concrétes », regrette Isa-
belle Lévy. Certes, au ministére de la Santé,
on se réjouit d’avoir clarifié la mission des
aumoniers hospitaliers - qui ont pour inter-
diction de se livrer a du prosélytisme -
avec la signature en janvier d'une nouvelle
charte multiconfessionnelle, ou encore
d’avoir développé la Journée de 1a laicité (le
9 décembre). On confie également qu'une
circulaire sur la protection fonctionnelle
(contre lesinjures, violences, menaces) des
agents est en cours de préparation.

Mais, au-dela des belles résolutions, le
dispositif comporte encore des failles. Mal-
gré la loi contre le séparatisme, qui rend
obligatoire la formation a la laicité des fonc-
tionnaires, le nombre d’agents formés reste
« faible », de I'aveu méme du ministére.

“Les solutions apportées par les politiques ne
sont pas concretes. > ISABELLE LEVY Auteure de “Menaces religieuses sur [hopital’




Le rapport Pelloux avait pourtant pointé
que les formations étaient « peu visibles et
peu connues des agents ». « Quelques mois
apres l'assassinat de Samuel Paty, il y a eu
une émotion collective mais ¢a n'a pas été suivi
d’effet », regrette notre référent laicité. Idem,
justement, pour ces référents qui ceuvrent
au sein des établissements. Leur fonction a
été instaurée parlaloicontre le séparatisme,
maisils ont souvent peude temps ay consa-
crer et restent difficilement identifiés par
leurs pairs... voire par les administrations
centrales. « La direction générale de I'offre de
soins (DGOS) ne dispose pas de chiffres pré-
cis sur I'évolution du nombre de référents lai-
cité dans ces établissements depuis l'entrée en
vigueur de la loi », pointe un rapport d’infor-
mation du Sénat publié début mars.

11 faut dire que le monde de la santé
n’'échappe pas au millefeuille administra-
tif : les dispositifs s’empilent, sans réelle
coordination. « Les ARS sont happées par
quantité de circulaires du ministére », soupire
Bernard Nuytten, consultant, ancien direc-
teur d’hopital. Quant a la signature systé-
matique d’'une charte de la laicité lors de
I'embauche des soignants, recommandée
par le rapport Pelloux, elle n'a pour I'instant
pas vu le jour. « Cette obligation n’est pas mise
en ceuvre, car elle ne peut concerner que les
agents publics exercant dans un établissement
de santé (et non les autres agents publics) »,
justifie-t-on au ministére. Ou I'on assure
qu’«est al’étude lemoyen de rendre obligatoire
la signature de cette charte a l'ensemble de la
Jonction publique ». Autant dire qu'on 'y est
pasencore. «Ily a des effets d’annonce puison
passe a autre chose », lache, désabusée, une
référente laicité en exercice dans I'ouest de
la France. Détourner l'attention de la dou-
leur, dans un secteur qui peine a recruter,
plutdt que soigner en profondeur. [l H.B.
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LETEN (WA MOE Menaces persistantes sur la laicité a hopital

Patrick Pelloux : “Il y a une facilité
des directeurs d’hopitaux a laisser faire”

Marianne : Deux ans aprés
la remise de votre rapport,
avez-vous le sentiment

que le ministére de la Santé
en a tenu compte ?

Patrick Pelloux : Absolument
pas. Au cours du passage de
Francois Braun au ministére de
la Santé [juillet 2022-juillet
20231, on m’a laissé attendre.
Ensuite, son successeur,
Aurélien Rousseau, voulait
absolument relancer

le chantier de la laicité, en
['étendant au monde libéral,
aux cliniques, aux Ehpad.
Nous avons eu une réunion de
travail. Mais, depuis qu'il est
parti, tout s’est écroulé. Jai
contacté le cabinet de Frédéric
Valletoux, ministre délégué
chargé de la Santé, et je n'ai
pas eu de réponse. La laicité
n'intéresse plus. Un exemple :
je recommandais dans le
rapport de rendre obligatoire
pour tous les personnels de
santé la signature de la charte
de la laicité. Or, pour Uinstant,
cela n'a été décidé que pour
les médecins étrangers.

Pourtant, le ministére

de la Santé assure avoir,
par exemple, clarifié les
missions des auméniers
hospitaliers ou développé
la Journée de la laicité
dans les établissements.
N'est-ce pas la preuve

que vos recommandations
ont été prises en compte ?

Les Journées de la laicité, ce
nest pas distribuer des cartes
postales ! Nous avions suggéré
dans le rapport la mise en place
de systemes de signalements
plus rapides aux autorités

de santé. Cela m'a pas été fait.
Concernant les aumdneries,

je métais fait le messager d’un
préfet qui estimait qu'il fallait
examiner le financement des
organisations qui interviennent
a [hépital. Cela n'a pas non plus
été fait. Les autorités ont pris
dans le rapport ce qui leur allait
bien pour ne rien changer.

C’est le célebre « pas de

vagues » ! Sans oublier qu'ily

a une facilité des directeurs
d’hopital a laisser faire.

Que répondez-vous @ ceux
qui vous accusent de
dramatiser la situation ?

Ce sont des gens qui ne veulent
pas voir les attaques contre

la laicité. C'est un peu comme
regarder une rue calme

du XVE arrondissement et dire
qu'il 'y a pas de probléemes

en France. Je rappelle que

le rapport a été lancé aprés que
Jai requ une alerte, fin 2019, a
propos d’un médecin radiologue
d’un hopital a Orléans qui faisait
dire la priére trois fois par jour
aux soignants de son équipe.
Dans notre pays, ce n'est jamais
le moment de parler des
problémes, que ce soit la laicité
ou la faillite du service public. &1
Propos recueillis par H.B.

INFLEXIBLE

“Nous avions
suggéré lamise en
place de systémes
de signalements
plus rapides aux
autorités de santé,
cela na pas été fait”,
tempéte Patrick
Pelloux.

Luc Nobout / IP3 / MaxPPP



